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Autoritatea Feroviara Romana-AFER, cu sediul in Calea Grivitei nr. 393, Sector 1, Bucuresti,
in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr.
1336/2022, coroborate cu prevederile Legii nr. 195/2020 privind statutul personalului feroviar, cu
modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs pentru ocuparea pe durata nedeterminata,
cu norma intreagd, a urmdtoarei functii contractuale de executie vacante din cadrul AFER:

- EXPERT debutant, 1 post, la Serviciul Financiar, BVC, Salarii.

Concursul se desfasoara la sediul Autoritatii Feroviare Roméne - AFER, Calea Grivitei, nr.
393, Sector 1, Bucuresti, si consta in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:

1. Selectia dosarelor de Inscriere;

2. Proba scrisa;

3. Interviul.

Conditiile generale pe care trebuie sii le indeplineascd candidatii, conform prevederilor
art. 15 din Regulamentul-cadru aprobat prin HG nr. 1336/2022, coroborate cu art. 9 din Legea
nr. 195/2020 privind statutul personalului feroviar, cu modificarile si completarile ulterioare,
sunt urmatoarele:

a) sd aiba cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene,
domiciliul in Romania sau sa detina, dupa caz, permis de sedere sau certificat de inregistrare, potrivit
legii. Prin exceptie de la conditia prevdzuta anterior pot fi angajafi si cetateni straini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) s aibd varsta minima de 18 ani;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit ceringelor postului scos la concurs pentru care candideaza;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidaté la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu excepiia situatiel in care
a intervenit reabilitarea;




g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau faa de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice potrivit cerintelor postului:

- studii universitare tehnice absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
stiintelor economice;

- experienta necesara executdrii atributiilor specifice postului: nu este cazul;

- cunostinte operare PC (Microsoft Word, Excel, Internet Explorer);

- deprinderi si cunostinte de utilizare a limbii engleze.

Bibliografia si tematica pentru ocuparea functiei de EXPERT debutant la
Serviciul Financiar, BVC, Salarii

BIBLIOGRAFIA:

- HG nr. 310/2023 privind organizarea si functionarea Autoritatii Feroviare Roméne- AFER,
actualizatd cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta nr. 14/2023 privind reorganizarea unor institutii publice din domeniul feroviar in
subordinea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii;

- Legea nr. 82/1991- Legea Contabilitatii, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea privind finantele publice nr. 500/2002, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal si HG 1/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015;

- OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;

- OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
oronantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, actualizat cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- Legeanr. 319/2006 a sanatétii si securitatii Tn munca.

TEMATICA:

- Organizarea si functionarea Autoritatii Feroviare Romane — AFER,;

- Principii si reguli bugetare, aplicabile institutiilor publice;

- Norme generale privind documentele justificative si financiar contabile;

- Formulare, registre si alte documente obligatorii;

- Norme metodologice de aplicare a Legii 227/2015, privind Codul Fiscal;

- Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice.



Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat la prezentul anunf i postat pe pagina
proprie de internet a AFER (se completeaza la depunerea dosarului de concurs la secretarul comisiei
de concurs);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de nastere, copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari (inclusiv foaie matricold, supliment de diploma, supliment descriptiv al certificatului
etc.), precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverinelor eliberate de angajatori pentru perioadele lucrate, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (modelul
orientativ al adeverintei, previzut in Anexa nr. 3 la HG nr. 1336/2022, se regasestc anexat la
prezentul anunt si este postat pe pagina proprie de internet a AFER);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar; acest document poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publica competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligagia de a completa dosarul de concurs cu originalul
certificatului de cazier judiciar/extrasului de pe cazierul judiciar, anterior datei de susfinere a probei
scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de cétre autoritatea sau
institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului; adeverinta care atestd starea de s#ndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de
sanatate trebuie insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii;

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la lit. g) se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifica cu mentiunea '"conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, dupa depunerea dosarului de concurs si pana la data de 04.09.2025, ora 16,30,

propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de
concurs.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs pana la data de
04.09.2025 - ora 16,30 (in zilele lucritoare), la Serviciul Resurse Umane de la sediul AFER din
Calea Grivitei nr. 393, Sector 1, Bucuresti, corp A, etaj 1, camera 41.



Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului se pot obtine de la
Serviciul Resurse Umane din cadrul AFER, Calea Grivitei nr. 393, Sector 1, Bucuresti, camera 43,
telefon: 0213077918, 0758760140.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Selectia dosarelor:
-data limita si ora pand la care se pot depune dosarele de concurs: 04.09.2025, ora 16,30;

-selectia dosarelor: 05.09.2025;

-afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor: 08.09.2025, ora 14,00;

-termenul de depunere a contestatiilor pentru selectia dosarelor: 09.09.2025, ora 14,00;

_termenul de analizare a contestatiilor si de afisare a rezultatelor la contestatiile depuse
pentru selectia dosarelor: 10.09.2025, ora 14,00;

Proba scrisa:
-data de desfasurare a probei scrise: 11.09.2025, ora 10,00;
-termenul pentru notarea probei scrise si afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisé:
12.09.2025, ora 14,00;
-termenul de depunere a contestatiilor pentru proba scrisé: 15.09.2025, ora 14,00;
_termenul de analizare a contestatiilor si de afisare a rezultatelor la contestatiile depuse
pentru proba scrisd: 16.09.2025, ora 14,00;
Interviul:
-data de desfasurare a interviului: 17.09.2025, incepand cu ora 10,00;
-termenul pentru notarea interviului si afigarea rezultatelor obtinute la interviu: 18.09.2025,
ora 14,00;
-termenul de depunere a contestatiilor pentru interviu: 19.09.2025, ora 14,00;
-termenul de analizare a contestatiilor si de afisare a rezultatelor la contestatiile depuse
pentru interviu: 22.09.2025, ora 14,00;
Termenul pentru afisarea rezultatelor finale: 22.09.2025, ora 14,00.

Contestatiile se depun la secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor
(la camera unde s-a depus dosarul de inscriere la concurs, conform repartizirii din anunt), in
termenele stabilite conform calendarului de desfiasurare a concursului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs si a rezultatelor obtinute de candidati
la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor si a
rezultatelor finale ale concursului, se realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare,
atribuit fiecirui candidat la depunerea dosarului de concurs de citre secretarul comisiei de

concurs si de solutionare a contestatiilor, si care corespunde cu numéirul de inregistrare al
dosarului de concurs.
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